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Prot. N° vedi segnatura       Bibbiena lì,  05 Novembre 2024  
 
Codice CUP: B34D23003370006 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: 

Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche (D.M. 65/2023) – Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di 

orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula 

di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali 

e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di 

approccio metodologico e di attività di orientamento STEM e  Intervento B: Realizzazione di percorsi 

formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze 

linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di 

insegnamento. 

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO 

incarichi di tutor e esperti. 

 

Codice progetto :M4C1I3.1-2023-1143-P-27807 

Titolo :INTELLIGERE IL MONDO 

 

Il giorno cinque del mese di novembre 2024, alle ore 13,00 nell’ufficio del Dirigente Scolastico dell’Istituto 
Comprensivo Statale Bernardo Dovizi , si è riunita la Commissione per la selezione delle candidature 
presentate sull’avviso descritto in ogo, nelle persone: 

Presidente: Alessandra Mucci 

Componente: Giulia Cafaggi; 

Componente: Daniela Raggioli; 

PREMESSO CHE 

 in data 15/10/2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 0006682,  del 

15/10/2024; 

 i criteri di selezione, previsti dall’avviso, dei quali si terrà conto ai fini dell’individuazione delle figure 

professionali affidatarie degli incarichi individuali; 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "BERNARDO DOVIZI" Protocollo 0007430 del 05/11/2024
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 il termine previsto dall’avviso per la presentazione delle candidature del 22/10/2024 alle ore 24:00 

 il Decreto del Dirigente scolastico con il quale è stata costituita la Commissione per la valutazione 

delle candidature. 

 Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente Scolastico, dà atto che sono pervenute n. 10 

domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

1. SIMONA BARTOLINI Prot. N° 0006927 del 22/10/2024 

2. FRANCESCA BIGONI Prot. N° 0006905 del 22/10/2024 

3. EMANUELA CARPINETI Prot. N° 0007027 del 24/10/2024 (PEC del 22/10 per mero errore 

protocollata successivamente) 

4. GIOVANNA DRAMMIS Prot. N° 0006856 del 21/10/2024 

5. CARMEN SCHIAVONE Prot. N° 0006929 del 22/10/2024 

6. MARIA CONCETTA ARRIGO Prot. N° 0006921 del 22/10/2024 

7. TATIANA BENDONI  Prot. N° 0006814 del 18/10/2024 

8. SIMONETTA CARDINALE  Prot. N° 0006786 del 17/10/2024 

9. MICHELA NIBI Prot. N° 0006924 del 22/10/2024 

10. LAURA VANGELISTI  Prot. N° 0006790 del 17/10/2024 

 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati per ciascuna figura che hanno presentato domanda di 

partecipazione, riportando i criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione citato nelle premesse e i 

relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

CANDIDATO: SIMONA BARTOLINI - Figura: TUTOR IN LABORATORIO DI SCIENZE E METODO INDUTTIVO 

PER GLI ALUNNI DELLA SCUOLA SECONDARIA (ORARIO EXTRA CURRICULARE) E FORMATORE/MENTOR IN 

POTENZIAMENTO E ORIENTAMENTO STEM PER 2 MODULI 

Il candidato ha i requisiti di accesso 
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CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
PUNTEGGIO A 

CURA 
DEL 

CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

A CURA 

DELL’UFFICIO 

Titoli di studio 

(Da valutare alla 

luce del 

curriculum vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Punti 5 per 
votazione fino a 
80 
Punti 7 per 
votazione da 81 a 
95 
Punti 9 per 
votazione da 96 a 
100 
Punti 12 per 
votazione 101 a 
105 
Punti 16 per 
votazione da 106 
a 110 
Punti 20 per 
votazione uguale 
a 110 e lode 

Max 20 

punti 

 

 

 

 

16 

 

 

 

16 

[Ulteriore laurea rispetto 

alla prima] 

 6 punti per 

l’ulteriore titolo 

di laurea 

posseduto 

Max 6 

punti 
  

Master 

4 punti in caso di 

Master di I 

livello; 

8 punti in caso di 

Master di II 

livello. 

Max 12 

punti 

 

4 

 

4 

Abilitazioni 

all’insegnament

o 

Abilitazioni 

all’insegnamento 

Punti 4 per ogni 

titolo fino ad un 

massimo di punti 

12 

Max 12 

punti 

 

8 

 

8 
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Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla 

luce del 

curriculum vitae) 

Esperienza professionale 

maturata nella gestione, 

organizzazione e erogazione 

di percorsi e interventi sulle 

tematiche della linea di 

intervento 

 

n. punti per 

ciascuna 

esperienza 

professionale di 

durata almeno 1 

anno scolastico 4. 

Max 6 esperienze 

Max 24 

punti 

 

24 

 

24 

Esperienza 

professionale 

 

Conoscenza e uso della 

piattaforma GPU e o Futura 

dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività 

documentate di 

Tutor/Esperto/ referente 

per la valutazione in 

Progetti PON-POR-PNRR 

Punti 2 per ogni 

attività fino ad un 

massimo di 12 

punti 

Max 12 

Punti 
6 6 

 TOTALE 58 58 

 

CANDIDATO: FRANCESCA BIGONI - Figura: TUTOR IN LABORATORIO DI INGLESE CON STUDENTI SCUOLA 

SECONDARIA PER LA CERTIFICAZIONE A2 ( ORARIO EXTRA CURRICULARE ) E TUTOR IN LABORATORIO DI 

INGLESE CON STUDENTI SCUOLA SECONDARIA LIVELLO A1 ( ORARIO EXTRA CURRICULARE ) 

Il candidato ha i requisiti di accesso 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
PUNTEGGIO A 

CURA 

DEL CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

A CURA DELL’UFFICIO 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Punti 5 per 
votazione fino a 
80 
Punti 7 per 
votazione da 81 a 
95 
Punti 9 per 
votazione da 96 a 
100 
Punti 12 per 
votazione 101 a 
105 
Punti 16 per 
votazione da 106 

Max 20 

punti 
20 20 
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a 110 
Punti 20 per 
votazione uguale 
a 110 e lode 

[Ulteriore laurea rispetto 

alla prima] 

 6 punti per 

l’ulteriore titolo 

di laurea 

posseduto 

Max 6 

punti 

  

Master 

4 punti in caso di 

Master di I 

livello;8 punti in 

caso di Master di 

II livello. 

Max 12 

punti 

  

Abilitazioni 

all’insegnament

o 

Abilitazioni 

all’insegnamento 

Punti 4 per ogni 

titolo fino ad un 

massimo di punti 

12 

Max 12 

punti 
4 4 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla 

luce del 

curriculum vitae) 

Esperienza professionale 

maturata nella gestione, 

organizzazione e erogazione 

di percorsi e interventi sulle 

tematiche della linea di 

intervento 

n. punti per 

ciascuna 

esperienza 

professionale di 

durata almeno 1 

anno scolastico 4. 

Max 6 esperienze 

Max 24 

punti 
24 24 

Esperienza 

professionale 

 

Conoscenza e uso della 

piattaforma GPU e o Futura 

dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività 

documentate di 

Tutor/Esperto/ referente 

per la valutazione in 

Progetti PON-POR-PNRR 

Punti 2 per ogni 

attività fino ad un 

massimo di 12 

punti 

Max 12 

Punti 
4 4 

 TOTALE 52 52 
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CANDIDATO: EMANUELA CARPINETI - Figura: TUTOR IN LABORATORIO DI PROGETTAZIONE CON 

STAMPANTE 3D E REALTA’ AUMENTATA  PER GLI ALUNNI DELLA SCUOLA PRIMARIA( ORARIO 

CURRICULARE O EXTRA CURRICULARE E FORMATORE/MENTOR IN POTENZIAMENTO E ORIENTAMENTO 

STEM PER 2 MODULI 

Il candidato ha i requisiti di accesso 

 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
PUNTEGGIO A 

CURA 
DEL 

CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

A CURA 

DELL’UFFICIO 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Punti 5 per 
votazione fino a 
80 
Punti 7 per 
votazione da 81 a 
95 
Punti 9 per 
votazione da 96 a 
100 
Punti 12 per 
votazione 101 a 
105 
Punti 16 per 
votazione da 106 
a 110 
Punti 20 per 
votazione uguale 
a 110 e lode 

Max 20 

punti 
16 16 

[Ulteriore laurea rispetto 

alla prima] 

 6 punti per 

l’ulteriore titolo 

di laurea 

posseduto 

Max 6 

punti 
  

Master 

4 punti in caso di 

Master di I 

livello; 

8 punti in caso di 

Master di II 

livello. 

Max 12 

punti 
12 8 
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Abilitazioni 

all’insegnamento Abilitazioni 

all’insegnamento 

Punti 4 per ogni 

titolo fino ad un 

massimo di punti 

12 

Max 12 

punti 
8 8 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Esperienza professionale 

maturata nella gestione, 

organizzazione e erogazione 

di percorsi e interventi sulle 

tematiche della linea di 

intervento 

 

n. punti per 

ciascuna 

esperienza 

professionale di 

durata almeno 1 

anno scolastico 

4. Max 6 

esperienze 

 

Max 24 

punti 
  

Esperienza 

professionale 

 

Conoscenza e uso della 

piattaforma GPU e o Futura 

dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività 

documentate di 

Tutor/Esperto/ referente 

per la valutazione in 

Progetti PON-POR-PNRR 

Punti 2 per ogni 

attività fino ad un 

massimo di 12 

punti 

Max 12 

Punti 
  

 TOTALE 36 32 

 

 

 

 

CANDIDATO: GIOVANNA DRAMMIS - Figura: TUTOR IN LABORATORIO DI REALTA’ AUMENTATA E 

REALTA’ VIRTUALE PER GLI ALUNNI DELLA SCUOLA SECONDARIA ( ORARIO EXTRA CURRICULARE)  

Il candidato ha i requisiti di accesso 
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CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
PUNTEGGIO A 

CURA 
DEL 

CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

A CURA 

DELL’UFFICI

O 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Punti 5 per 
votazione fino a 
80 
Punti 7 per 
votazione da 81 a 
95 
Punti 9 per 
votazione da 96 a 
100 
Punti 12 per 
votazione 101 a 
105 
Punti 16 per 
votazione da 106 
a 110 
Punti 20 per 
votazione uguale 
a 110 e lode 

Max 20 

punti 

20 16 

[Ulteriore laurea rispetto 

alla prima] 

 6 punti per 

l’ulteriore titolo 

di laurea 

posseduto 

Max 6 

punti 

  

Master 

4 punti in caso di 

Master di I 

livello; 

8 punti in caso di 

Master di II 

livello. 

Max 12 

punti 

  

Abilitazioni 

all’insegnamento Abilitazioni 

all’insegnamento 

Punti 4 per ogni 

titolo fino ad un 

massimo di punti 

12 

Max 12 

punti 
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Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Esperienza professionale 

maturata nella gestione, 

organizzazione e erogazione 

di percorsi e interventi sulle 

tematiche della linea di 

intervento 

 

n. punti per 

ciascuna 

esperienza 

professionale di 

durata almeno 1 

anno scolastico 4. 

Max 6 esperienze 

 

Max 24 

punti 

  

Esperienza 

professionale 

 

Conoscenza e uso della 

piattaforma GPU e o Futura 

dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività 

documentate di 

Tutor/Esperto/ referente 

per la valutazione in 

Progetti PON-POR-PNRR 

Punti 2 per ogni 

attività fino ad un 

massimo di 12 

punti 

Max 12 

Punti 

4 4 

 TOTALE 24 20 

CANDIDATO: CARMEN SCHIAVONE -  Figura: TUTOR DI PENSIERO COMPUTAZIONALE E CODING PER GLI 

ALUNNI DELLA SCUOLA PRIMARIA ( ORARIO CURRICULARE O EXTRA CURRICULARE ) 

Il candidato ha i requisiti di accesso 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
PUNTEGGIO A 

CURA 
DEL CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

A CURA 

DELL’UFFICIO 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Punti 5 per 
votazione fino a 
80 
Punti 7 per 
votazione da 81 
a 95 
Punti 9 per 
votazione da 96 
a 100 
Punti 12 per 
votazione 101 a 
105 
Punti 16 per 
votazione da 

Max 20 

punti 

  

16 
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106 a 110 
Punti 20 per 
votazione 
uguale a 110 e 
lode 

[Ulteriore laurea rispetto 

alla prima] 

 6 punti per 

l’ulteriore titolo 

di laurea 

posseduto 

Max 6 

punti 

6 0 

Master 

4 punti in caso 

di Master di I 

livello; 

8 punti in caso 

di Master di II 

livello. 

Max 12 

punti 

12 12 

Abilitazioni 

all’insegnamento Abilitazioni 

all’insegnamento 

Punti 4 per ogni 

titolo fino ad un 

massimo di 

punti 12 

Max 12 

punti 

4 4 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Esperienza professionale 

maturata nella gestione, 

organizzazione e erogazione 

di percorsi e interventi sulle 

tematiche della linea di 

intervento 

 

n. punti per 

ciascuna 

esperienza 

professionale di 

durata almeno 

1 anno 

scolastico 4. 

Max 6 

esperienze 

 

Max 24 

punti 

24 24 

Esperienza 

professionale 

 

Conoscenza e uso della 

piattaforma GPU e o Futura 

dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività 

documentate di 

Tutor/Esperto/ referente 

per la valutazione in 

Punti 2 per ogni 

attività fino ad 

un massimo di 

12 punti 

Max 12 

Punti 
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Progetti PON-POR-PNRR 

 TOTALE 46 56 

 

CANDIDATO: MARIA CONCETTA ARRIGO - Figura: TUTOR IN LABORATORIO DI INGLESE STUDENTI SCUOLA 

PRIMARIA CLASSE V PER LA CERTIFICAZIONE A1 ( ORARIO EXTRACURRICULARE) E  TUTOR IN 

LABORATORIO DI INGLESE STUDENTI SCUOLA SECONDARIA LIVELLO A 1 ( ORARIO EXTRACURRICULARE) 

Il candidato ha i requisiti di accesso 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 
PUNTEGGI

O 

PUNTEGGIO 
A 

CURA 
DEL 

CANDIDATO 

PUNTEGG
IO 

A CURA 

DELL’UFFI

CIO 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Punti 5 per 
votazione fino a 
80 
Punti 7 per 
votazione da 81 a 
95 
Punti 9 per 
votazione da 96 a 
100 
Punti 12 per 
votazione 101 a 
105 
Punti 16 per 
votazione da 106 
a 110 
Punti 20 per 
votazione uguale 
a 110 e lode 

Max 20 

punti 

16 16 

[Ulteriore laurea rispetto 

alla prima] 
 6 punti per 

l’ulteriore titolo 

Max 6 

punti 
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di laurea 

posseduto 

Master 

4 punti in caso di 

Master di I 

livello; 

8 punti in caso di 

Master di II 

livello. 

Max 12 

punti 

4 4 

Abilitazioni 

all’insegnamento Abilitazioni 

all’insegnamento 

Punti 4 per ogni 

titolo fino ad un 

massimo di punti 

12 

Max 12 

punti 

8 0 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Esperienza professionale 

maturata nella gestione, 

organizzazione e erogazione 

di percorsi e interventi sulle 

tematiche della linea di 

intervento 

 

n. punti per 

ciascuna 

esperienza 

professionale di 

durata almeno 1 

anno scolastico 4. 

Max 6 esperienze 

 

Max 24 

punti 

  

Esperienza 

professionale 

 

Conoscenza e uso della 

piattaforma GPU e o Futura 

dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività 

documentate di 

Tutor/Esperto/ referente 

per la valutazione in 

Progetti PON-POR-PNRR 

Punti 2 per ogni 

attività fino ad un 

massimo di 12 

punti 

Max 12 

Punti 

6 6 

 TOTALE 34 26 

 

 

CANDIDATO: TATIANA BENDONI  - Figura: FORMATORE/MENTOR IN POTENZIAMENTO E ORIENTAMENTO 

STEM 
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Il candidato ha i requisiti di accesso 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
PUNTEGGIO A 

CURA 
DEL 

CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

A CURA 

DELL’UFFICI

O 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Punti 5 per 
votazione fino a 
80 
Punti 7 per 
votazione da 81 a 
95 
Punti 9 per 
votazione da 96 a 
100 
Punti 12 per 
votazione 101 a 
105 
Punti 16 per 
votazione da 106 
a 110 
Punti 20 per 
votazione uguale 
a 110 e lode 

Max 20 

punti 

20 20 

[Ulteriore laurea rispetto 

alla prima] 

 6 punti per 

l’ulteriore titolo 

di laurea 

posseduto 

Max 6 

punti 

  

Master 

4 punti in caso di 

Master di I 

livello; 

8 punti in caso di 

Master di II 

livello. 

Max 12 

punti 

  

Abilitazioni 

all’insegnamento Abilitazioni 

all’insegnamento 

Punti 4 per ogni 

titolo fino ad un 

massimo di punti 

12 

Max 12 

punti 
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Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Esperienza professionale 

maturata nella gestione, 

organizzazione e erogazione 

di percorsi e interventi sulle 

tematiche della linea di 

intervento 

 

n. punti per 

ciascuna 

esperienza 

professionale di 

durata almeno 1 

anno scolastico 4. 

Max 6 esperienze 

 

Max 24 

punti 

2 2 

Esperienza 

professionale 

 

Conoscenza e uso della 

piattaforma GPU e o Futura 

dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività 

documentate di 

Tutor/Esperto/ referente 

per la valutazione in 

Progetti PON-POR-PNRR 

Punti 2 per ogni 

attività fino ad un 

massimo di 12 

punti 

Max 12 

Punti 

  

 Totale 

22 22 

 

 

CANDIDATO: SIMONETTA CARDINALE  - Figura: FORMATORE/MENTOR IN POTENZIAMENTO E 

ORIENTAMENTO STEM 

Il candidato ha i requisiti di accesso 

 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
PUNTEGGIO A 

CURA 
DEL CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

A CURA 

DELL’UFFICIO 
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Titoli di studio 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Punti 5 per 
votazione fino a 
80 
Punti 7 per 
votazione da 81 a 
95 
Punti 9 per 
votazione da 96 a 
100 
Punti 12 per 
votazione 101 a 
105 
Punti 16 per 
votazione da 106 
a 110 
Punti 20 per 
votazione uguale 
a 110 e lode 

Max 20 

punti 

20 20 

[Ulteriore laurea rispetto 

alla prima] 

 6 punti per 

l’ulteriore titolo 

di laurea 

posseduto 

Max 6 

punti 

  

Master 

4 punti in caso di 

Master di I 

livello; 

8 punti in caso di 

Master di II 

livello. 

Max 12 

punti 

  

Abilitazioni 

all’insegnamento Abilitazioni 

all’insegnamento 

Punti 4 per ogni 

titolo fino ad un 

massimo di punti 

12 

Max 12 

punti 

4 0 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Esperienza professionale 

maturata nella gestione, 

organizzazione e erogazione 

di percorsi e interventi sulle 

tematiche della linea di 

intervento 

 

n. punti per 

ciascuna 

esperienza 

professionale di 

durata almeno 1 

anno scolastico 4. 

Max 6 esperienze 

Max 24 

punti 

 

 

20 

 

 

0 



 

 

 

16 

 

 

 

Esperienza 

professionale 

 

Conoscenza e uso della 

piattaforma GPU e o Futura 

dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività 

documentate di 

Tutor/Esperto/ referente 

per la valutazione in 

Progetti PON-POR-PNRR 

Punti 2 per ogni 

attività fino ad un 

massimo di 12 

punti 

Max 12 

Punti 

  

 TOTALE 44 20 

CANDIDATO: MICHELA NIBI - Figura: FORMATORE/MENTOR IN POTENZIAMENTO E ORIENTAMENTO 

STEM 

Il candidato ha i requisiti di accesso 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
PUNTEGGIO A 

CURA 
DEL 

CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

A CURA 

DELL’UFFICIO 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Punti 5 per 
votazione fino a 
80 
Punti 7 per 
votazione da 81 a 
95 
Punti 9 per 
votazione da 96 a 
100 
Punti 12 per 
votazione 101 a 
105 
Punti 16 per 
votazione da 106 
a 110 
Punti 20 per 
votazione uguale 

Max 20 

punti 

20 20 



 

 

 

17 

 

 

a 110 e lode 

[Ulteriore laurea 

rispetto alla prima] 

 6 punti per 

l’ulteriore titolo 

di laurea 

posseduto 

Max 6 

punti 

  

Master 

4 punti in caso di 

Master di I 

livello; 

8 punti in caso di 

Master di II 

livello. 

Max 12 

punti 

  

Abilitazioni 

all’insegnamento Abilitazioni 

all’insegnamento 

Punti 4 per ogni 

titolo fino ad un 

massimo di punti 

12 

Max 12 

punti 

4 4 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Esperienza professionale 

maturata nella gestione, 

organizzazione e erogazione 

di percorsi e interventi sulle 

tematiche della linea di 

intervento 

 

n. punti per 

ciascuna 

esperienza 

professionale di 

durata almeno 1 

anno scolastico 4. 

Max 6 esperienze 

 

Max 24 

punti 

20 0 

Esperienza 

professionale 

 

Conoscenza e uso della 

piattaforma GPU e o Futura 

dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività 

documentate di 

Tutor/Esperto/ referente 

per la valutazione in 

Progetti PON-POR-PNRR 

Punti 2 per ogni 

attività fino ad un 

massimo di 12 

punti 

Max 12 

Punti 

  

 TOTALE 44 24 
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CANDIDATO: LAURA VANGELISTI  - Figura: FORMATORE/MENTOR IN POTENZIAMENTO E 

ORIENTAMENTO STEM 

Il candidato ha i requisiti di accesso 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
PUNTEGGIO A 

CURA 
DEL 

CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

A CURA 

DELL’UFFICIO 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di laurea 

magistrale/specialistica 

Punti 5 per 
votazione fino a 
80 
Punti 7 per 
votazione da 81 a 
95 
Punti 9 per 
votazione da 96 a 
100 
Punti 12 per 
votazione 101 a 
105 
Punti 16 per 
votazione da 106 
a 110 
Punti 20 per 
votazione uguale 
a 110 e lode 

Max 20 

punti 

16 16 

[Ulteriore laurea rispetto 

alla prima] 

 6 punti per 

l’ulteriore titolo 

di laurea 

posseduto 

Max 6 

punti 

  

Master 

4 punti in caso di 

Master di I 

livello; 

8 punti in caso di 

Master di II 

livello. 

Max 12 

punti 

  

Abilitazioni 

all’insegnamento Abilitazioni 

all’insegnamento 

Punti 4 per ogni 

titolo fino ad un 

massimo di punti 

12 

Max 12 

punti 

4 4 
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Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Esperienza professionale 

maturata nella gestione, 

organizzazione e erogazione 

di percorsi e interventi sulle 

tematiche della linea di 

intervento 

 

n. punti per 

ciascuna 

esperienza 

professionale di 

durata almeno 1 

anno scolastico 4. 

Max 6 esperienze 

 

Max 24 

punti 

16 0 

Esperienza 

professionale 

 

Conoscenza e uso della 

piattaforma GPU e o Futura 

dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività 

documentate di 

Tutor/Esperto/ referente 

per la valutazione in 

Progetti PON-POR-PNRR 

Punti 2 per ogni 

attività fino ad un 

massimo di 12 

punti 

Max 12 

Punti 

  

 TOTALE 36 20 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la seguente graduatoria: 

Figura CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

TUTOR DI PENSIERO 

COMPUTAZIONALE E CODING PER GLI 

ALUNNI DELLA SCUOLA PRIMARIA ( 

ORARIO CURRICULARE O EXTRA 

CURRICULARE ) 

 

CARMEN SCHIAVONE 56 

 TUTOR IN LABORATORIO DI 

PROGETTAZIONE CON STAMPANTE 3D 

E REALTA’ AUMENTATA  PER GLI 

ALUNNI DELLA SCUOLA PRIMARIA( 

ORARIO CURRICULARE O EXTRA 

CURRICULARE 

EMANUELA CARPINETI 32 
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TUTOR IN LABORATORIO DI REALTA’ 

AUMENTATA E REALTA’ VIRTUALE PER 

GLI ALUNNI DELLA SCUOLA 

SECONDARIA ( ORARIO EXTRA 

CURRICULARE) 

GIOVANNA DRAMMIS 20 

 TUTOR IN LABORATORIO DI SCIENZE E 

METODO INDUTTIVO PER GLI ALUNNI 

DELLA SCUOLA SECONDARIA (ORARIO 

EXTRA CURRICULARE) 

SIMONA BARTOLINI 58 

FORMATORE/MENTOR IN 

POTENZIAMENTO E ORIENTAMENTO 

STEM  

SIMONA BARTOLINI (2 MODULI) 58 

EMANUELA CARPINETI (2 MODULI) 32 

MICHELA NIBI 24 

TATIANA BENDONI 22 

SIMONETTA CARDINALE 20 

LAURA VANGELISTI 20 

TUTOR IN LABORATORIO DI INGLESE 

STUDENTI SCUOLA PRIMARIA CLASSE 

V PER LA CERTIFICAZIONE A1 ( 

ORARIO EXTRACURRICULARE) 

MARIA CONCETTA ARRIGO 26 

TUTOR IN LABORATORIO DI INGLESE 

CON STUDENTI SCUOLA SECONDARIA 

PER LA CERTIFICAZIONE A2 ( ORARIO 

EXTRA CURRICULARE ) 

FRANCESCA BIGONI 52 

TUTOR IN LABORATORIO DI INGLESE 

CON STUDENTI SCUOLA SECONDARIA 

LIVELLO A1 ( ORARIO EXTRA 

CURRICULARE ) 

FRANCESCA BIGONI 52 

MARIA CONCETTA ARRIGO 26 
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LABORATORIO DI PENSIERO 

COMPUTAZIONALE E CODING PER I 

BAMBINI DELLA SCUOLA 

DELL’INFANZIA 

NESSUNA CANDIDATURA  

LABORATORIO DI PENSIERO 

COMPUTAZIONALE E CODING PER GLI 

ALUNNI DELLA SCUOLA SECONDARIA 

(ORARIO EXTRACURRICULARE) 

NESSUNA CANDIDATURA  

LABORATORIO DI REALTÀ 

AUMENTATA E REALTÀ VIRTUALE PER 

GLI ALUNNI DELLA SCUOLA 

SECONDARIA (ORARIO 

EXTRACURRICULARE) 

NESSUNA CANDIDATURA  

Alle ore 13,40 il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta  

Letto, confermato e sottoscritto, 

Bibbiena, 05-11-2024  

Presidente: Alessandra Mucci   

 

       

         

Componente: Giulia Cafaggi  

 

           

 

Componente: Daniela Raggioli        
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